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Leistungsbericht 2022

Stiftung Aarhus

Angebote flr Menschen mit Kérper- und Mehrfachbeeintrachtigung
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Nur wer Veranderungen akzeptiert,
kann auch wachsen

(Paul Wilson, amerik. Autor / Jahresmotto 2022 Stiftung Aarhus)

Die wohl grésste Veranderung im Jahr 2022 war die Pensionierung der Direktorin
Christa Marti. Frau Marti hat die Stiftung Aarhus wahrend 12 Jahren als Direktorin
gepragt und wesentlich zum Innen- und Aussenbild der Stiftung beigetragen. Sie hat
in ihren Jahren als Direktorin unzahlige Veranderungen begleitet und mit viel persoénli-
chem Einsatz dafiir gesorgt, dass das Aarhus gut in die Zukunft wachsen konnte.

Wir sagen «Merci viu Mau» und wiinschen Christa Marti gutes, weiteres «Wachsen» im
neuen Lebensabschnitt.
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Erlauterung zu den erbrachten Leistungen

@2 Zweck, Auftrag

Aarhus — ein Ort zum Wohnen, Leben und Lernen. Wir begleiten Menschen
mit Kérper- und Mehrfachbeeintrachtigung auf inrem Weg, unterstitzen, wo
Starken geférdert werden kénnen und bieten Hand, wo Beeintrachtigungen
die alltaglichen Dinge des Lebens erschweren. Wir setzen uns zum Ziel,
den begleiteten Menschen grosstmogliche Teilhabe an der Gesellschaft zu
ermoglichen. Im Aarhus besuchen 66 Kinder und Jugendliche die Schule
(teilweise mit Internat/Tagesschule) und im Bereich Erwachsene finden 63
Menschen ein Daheim. Sie werden dabei von rund 350 Mitarbeitenden pro-
fessionell begleitet.

Die Stiftung Aarhus fuhrt im Rahmen von Leistungsvertrégen mit der Bildungs- und Kul-
turdirektion BKD, der Direktion fur Inneres und Justiz DIJ und der Gesundheits-, Sozial-
und Integrationsdirektion GSI eine besondere Volksschule bVS mit Internats- und Ta-
gesschulangebot fur Kinder und Jugendliche mit Kérper- und Mehrfachbeeintrachtigung
in Glmligen (BKD und DIJ), sowie Wohngruppen mit Ateliers fiir erwachsene Menschen
mit einer Korper- und Mehrfachbeeintrachtigung anden Standorten Giimligen,
Wichtrach und Zollikofen (GSI).

Das Sonderschulheim und die Wohngruppen verfiigen tiber kantonale Betriebsbewilli-
gungen und sind vom Bundesamt fir Sozialversicherungen BSV anerkannt.
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¢ Leistungsangebot
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Der Bereich Kinder/Jugendliche der Stiftung Aarhus bietet den Kindern und Jugendli-
chen mit Kérper- und Mehrfachbeeintrachtigung ein angepasstes Umfeld, in dem indivi-
duelles Entfalten, Lernen und Entwickeln moglich ist. Eine positive Atmosphére, ein res-
pektvoller Umgang, gegenseitige Wertschatzung und Vertrauen bilden dafiir wichtige
Voraussetzungen. Sie werden dabei von interdisziplindre Teams aus den Bereichen
Heil- bzw. Sozialpadagogik, Betreuung, Pflege und Therapie begleitet, betreut und un-
terstutzt.

Die Wohngruppen im Erwachsenenbereich sind ganzjahrige Wohn-, Lebens- und Ar-
beitsgemeinschaften fur erwachsene Menschen mit Kérper- und Mehrfachbeeintrachti-
gung. Die Bewohnerinnen und Bewohner werden je nach individuellem Bedarf in samtli-
chen Lebensbereichen durch interdisziplindre Teams aus den Bereichen Heil- bzw. So-
zialpadagogik, Betreuung, Pflege und Therapie begleitet, betreut und unterstitzt.

| Fokus Bereich Erwachsene: Atelier

In der Abteilung Erwachsene sind die Ateliers ein wichtiger Teil der Tagesstruktur. In
Zollikofen ist das Atelier integriert im eigenen Haus, in Wichtrach kénnen die Bewoh-
nenden durchs Dorf zur «Arbeit» gehen und in Gumligen ist ein vielfaltiges und sehr
umfassendes Atelierangebot vorhanden - auch fir Menschen mit schweren Beeintrach-
tigungen. Ausser in Zollikofen, kommen in allen Ateliers noch externe Atelierteilneh-
mende zur «Arbeit».

Die Atelierangebote sind auf die sehr unterschiedlichen Bediirfnisse der Menschen mit
Beeintrachtigungen abgestimmt. Die Teilhabe und Mitbestimmung, welche Atelierange-
bote angeboten werden, ist zentral und die Ateliers werden fortlaufend weiterentwickelt.
Momentan gibt es: Werkateliers, Musische Ateliers, Basale Angebote, Outdoorange-
bote, Verkauf, Projekte, Computer- und Multimedia, externe Auftrage und Weiterbildun-
gen.
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é- Erbrachte Leistungen im Berichtsjahr

Gerne geben wir lhnen mit einigen, ausgewahlten Zahlen Einblick in unseren Arbeitsalltag

i Besondere Volksschule

aam 1fept
o o

@ Schulbus

Betradi fuhr 2022 rund 486'000 km firs Aarhus

%a% Tagesschule (ab 1.8.2022)

15 Kinder/Jugendliche besuchen die Tagesschule (Mittwoch und Freitag)

pees

Unterricht

w4
oo

66 Schulplatze fur Kinder/Jugendliche mit Korper- und Mehrfachbeeintréchtigung
Pro Schulwoche 433 gehaltene Unterrichtslektionen rsp. 16'800 Lektionen pro

Schuljahr
Waéhrend den Schulwochen kommen beim Freitagssingen im Schulhaus rund
2 100 Menschen zusammen um das Wochenende zu begriissen

Wohnen Bereich Kinder-und Jugendliche

b
E

12 Wohn-/Internatsplatze, die sich aktuell 24 Kinder und Jugendliche teilen

bt ) Therapie

Der Bereich Therapie erbringt seine Leistung fur alle Menschen innerhalb
der Stiftung Aarhus (medizinisch-therapeutische Massnahmen / padagogisch-
therapeutische Massnahmen).

E% Physiotherapie

Insgesamt wurden 2022 6°294 Einzelphysiotherapie-Sequenzen durchgefiihrt

Im Bereich Kinder und Jungend gab es 234 Sequenzen (je 2 Lektionen) in Bad-
gruppen («Schwimmeny), im Bereich Erwachsene fanden hierzu 78 Sequenzen
(a 1.5 Std) statt.
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Ergotherapie

Im gesamten Aarhus wurden 2022 2'581 Einzelergotherapiesequenzen in An

spruch genommen. In der Schule wurden zusétzlich 585 Klassenergotherapielek
tionen durchgefihrt.

Logopéadie

Im Bereich Kinder und Jugendliche/Schule wurden 2’574 Lektionen Logopadie in
Anspruch genommen.

Unterstitze Kommunikation

UK wird in der Stiftung Aarhus mit einer 33% Stelle geférdert und soll zukiinftig

weiter ausgebaut werden. Fir beide Bereiche bestehen Arbeitsgruppen beziig-
lich UK.

Psychomotorik

Im Bereich Kinder und Jugendliche wurden 156 Lektionen Psychomotorik-Thera
pie angeboten.

Erwachsene

Wohnen Bereich Erwachsene (Gumligen / Wichtrach / Zollikofen)

Im Bereich Erwachsene wurden 2022 63 Menschen stationér betreut und beglei-
tet. Sie nahmen dazu 21'495 Aufenthaltstage in Anspruch.
Unsere Kuche hat 2022 im Bereich Erwachsene 37'668 Mahlzeiten (Mit-

tag/Abend) zubereitet; zusatzlich gab es an den Wochenenden 5232 Brunch-
mabhlzeiten.

Ateliers

In den Ateliers wurden von 6 extern lebenden Menschen 1019 Aufenthaltstage in
Anspruch genommen.

Der Stellenwert der Ateliers und der Tagesstruktur hat in den letzten Jahren stark
zugenommen. Auch die Nachfrage nach Tagesstrukturplatzen ist sehr gross. Die
nachhaltige Weiterentwicklung der Tagestruktur fiir Menschen mit schweren Be-
eintrachtigungen wird fur die Zukunft ein wichtiges Thema sein.
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Erlauterung zur Organisation

‘¢ Mitglieder des Stiftungsrates

Christoph Zubler, Prasident seit 08.09.2021
Daniel Boss, Vizeprasident seit 08.09.2021
Irene Hansenberger seit 21.06.2018
Philip Kohli seit 08.09.2021
Rebekka Brunner seit 01.06.2022
Patrick Mathys seit21.11.2018
Beatrice Ritter seit 26.03.2014
Isabelle Rosli seit 09.09.2017
Martin Stoll seit 03.04.2019

Teilnehmende an Stiftungsratssitzungen (ohne Stimmrecht) beide ab 1.8.2022

Martin Nobs Direktor
Janine Meyer Direktionsassistentin (Ergebnissicherung)

4 Mitglieder der Geschaftsleitung

Christa Marti Direktorin bis 31.7.2022

Martin Nobs Direktor seit 1.8.2022

Cornelia Dittli Bereichsleiterin Therapie
Michael Klay Bereichsleiter Kinder/Jugendliche
Tobias Hauser Bereichsleiter Erwachsene
Janine Meyer Ergebnissicherung

Mit beratender Stimme zu Finanzthemen:

Christian Kern Bereichsleiter Finanzen und Rechnungswesen
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Ausblick 2023

Gerne geben wir [hnen einen kurzen Einblick in unseren Aufgabenkatalog
2022 (nicht abschliessend) :

o Vorbereitungsarbeiten/Konzeptentwicklung zur Einflihrung
Subjektfinanzierung/BLG im Kanton Bern

e Optimierungen im Bereich Arbeitssicherheit/Gesundheitsmanagement

e Massnahmen zum neuen Datenschutzgesetz

e Optimierung IT-Prozesse / Projekt «Arve»

o Aufbau Deeskalationsmanagement inkl. Meldestelle (meldestelle@aarhus.ch)
e Ausbau Angebote UK (Unterstiitzte Kommunikation)

e Einflhrung Angehérigenforum Bereich Erwachsene

e Umgebungsgestaltung in Gimligen (Erlebnisgarten)

Haben Sie Fragen ? Anmerkungen? Wir freuen uns Uber Ihr Feedback.

Gumligen, im Méarz 2023

Lz i

Christoph Zubler Martin Nobs
Prasident Direktor




